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MEIN BACKGROUND

e 47 Jahre alt, Diplom-Volkswirtin mit Promotion im Personalmanagement

e Bis 1994 Unternehmensberaterin bei Droege & Comp., Diisseldorf

e Seit 1995 selbstdndige Bewerbungs- und Karriereberaterin in Karlsruhe

e Unterstlitzung von Fach- und Fihrungskréften aller Ebenen bei der beruflichen
Neupositionierung, insbesondere Beratung in allen Bewerbungsphasen

MEIN LEISTUNGSANGEBOT

e Kostenfreier Erstcheck Ihrer Bewerbungsunterlagen mit schriftlichem Feedback

e Uberarbeitung/ Neuerstellung der Bewerbungsunterlagen (CV / Lebenslauf, Anschreiben etc.)

e Erstellung von Kompetenzprofilen, inkl. Support bei der Profilerstellung in Jobbdrsen wie Experteer etc.

e Vorbereitung von Vorstellungsgesprachen/ Interviewtrainings auf Basis individuell erstellter Fragebégen

e Entwicklung von pragmatischen, umsetzungsfahigen Bewerbungsstrategien, inkl. Tipps zur Marktbearbeitung
e Coaching wahrend der gesamten beruflichen Neupositionierung bis hin zur Entscheidungsphase

¢ Gestaffelte Stundensatze mit speziellen Pauschalen fir (Hochschul)-Absolventen

MEIN KUNDENSPEKTRUM

o Kaufmannische Fach- und Fiihrungskrafte aller Ebenen (GL-Assistenten/ Referenten, Controller, Einkaufer,
Personalmanager, Kaufmannische Leiter, Geschaftsflihrer, Berater M & A, Wirtschaftsprifer, Unternehmensbera-
ter etc.), kunden-/vertriebsnahe Berufsgruppen, wie Key-Account-Manager, Vertriebsbeauftragte,
Marketing- und Vertriebsleiter etc., aber auch leitende Angestellte des Offentlichen Diensts, Journalisten etc.

¢ Professionals aus dem technischen Umfeld (Ingenieure, Projektmanager, Entwicklungsleiter, Leiter Logistik /
SCM, Produktionsleiter, Software-Entwickler, IT-Architekten, Trainer, Qualitdtsmanager usw.)

e Hochschulabsolventen mit primar kaufmannischen, technischen od. naturwissenschaftlichen Abschlliissen
(Betriebswirte, Wirtschaftsingenieure, Diplom-Ingenieure, Informatiker, Physiker, Mathematiker, Mediziner etc.)

e Aus allen Branchen: Industrie- und Dienstleistungsumfeld, Konzern und Mittelstand

MEIN BERATUNGSTIL

e pragmatisch & hands-on: ,Zigig das Machbare angehen - keine stundenlangen ,Visions-Meetings!"
e individuell & authentisch: ,Konkrete, maBgeschneiderte Hilfestellung statt allgemeiner Do s and Dont “s!"

e engagiert & ambitioniert: Mein Motto: , Wer aufhért besser zu werden, hat aufgehért gut zu sein!™

IHR NUTZEN

e Stellenspezifische Vermarktung Ihres spezifischen Kompetenz- und Nutzenangebots/ USP

e Aktive Eigenpositionierung als Know-how-Trager und Problemldser in allen Bewerbungsphasen

e Wettbewerbsvorteil durch herausragende Bewerbungsunterlagen

e Uberzeugendes Auftreten und souveridner Umgang mit kritischen Fragen im Vorstellungsgespréch
e Statt Pulver zu verschieBen, von Anfang an professionelles und strukturiertes Vorgehen

e Effektive Planung und Umsetzung der gesamten Bewerbungsaktion: schneller zur richtigen Position!



